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«Günstiger zur Arbeit» – Job-Abo
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Facts & Figures - Der Libero Tarifverbund

• ca. 265 Mio CHF Umsatz

• 125 Mio CHF Umsatz Libero-Abonnemente

• 140 Mio CHF Umsatz Libero-Einzelfahrausweise

• ca. 135‘000 Libero-Abonnenten

• über 120 Zonen

• über 4‘000 Haltestellen

• über 1.3 Mio Einwohner 

• 28 Transportpartner

• über 100 Verkaufsstellen

• 2 Kantone

• rund 430 Gemeinden
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Der Libero-Zonenplan

Libero Job-Abo -
15.12.2019



23.01.2020 Folie 4

Das Libero-Job-Abo ist ein Jahresabo, das dank der finanziellen 
Beteiligung durch den Arbeitgeber und durch den Libero für Mitarbeitende 
günstiger wird. 

Die Vergünstigung gilt nicht nur für Libero-Jahresabos sondern auch für 
Strecken- und Modul-Jahresabos sowie für General-Abonnemente (GA). 

Bei Libero-Jahresabos beteiligt sich der Libero an der Vergünstigung.

Was ist ein Job-Abo
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Das
Job-Abo

Beteiligung
Libero

Beteiligung Arbeitgeber
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• Positive Imageförderung als attraktiver und ökologischer Arbeitgeber

• Förderung der Wertschätzung der Mitarbeitenden 

• Transparentes Finanzierungs-Modell

• Vorsteuerabzug auf dem Unternehmensbeitrag

• Einfache und unkomplizierte Umsetzung

• Positionierung der Firma als öV-freundliches Unternehmen

• Einfaches und leicht verständliches Handling

• Parkplätze bleiben für Kunden frei

• Förderung einer nachhaltigen Mobilität

• Senkung Reisespesen

Vorteile für Ihr Unternehmen
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• Erhalten das Abonnement zu einem ermässigten Preis 
(direkte Einsparung) 

• Job-Abo ist in 1. oder 2. Klasse erhältlich

• Nutzung des Abonnements auch in der Freizeit möglich

• Finanzielle Unterstützung durch den Arbeitgeber

• Sie fahren stressfrei, sicher und ohne Parkplatzsorgen

• Einfaches System (Kauf, Bezahlung, Erneuerung)

• Einfache Berechnung der eigenen ökologische Bilanz mittels 
www.sbb.ch/pendlerrechner

Vorteile für Ihre Mitarbeitende
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Firmen Jede Firma mit mind. 50 Mitarbeitenden erhält einen Job-Abo Vertrag. 

Mindestbezug Mindestbezugsmenge: 25 Rail Checks.

Abo-Sortiment • Libero-Jahresabo für Erwachsene und Junioren*
• Jahres-Strecken-Abo für Erwachsene und Junioren
• Jahres-Modul-Abo für Erwachsene und Junioren
• Generalabonnement (alle Sorten)

Klassen Je nach Angebot in 2. und 1.Klasse erhältlich.

Beträge Rail Check 
(Firmenbeitrag)

Der Firmenbeitrag pro Mitarbeitender kann wie folgt gewählt werden:

CHF 100 (Mindestbeitrag)
CHF 200
CHF 300
CHF 400 oder mehr

* Der Libero-Tarifverbund beteiligt sich finanziell an den Libero-
Jahresabos.

Details zum Job-Abo
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Beteiligung 
Libero-
Tarifverbund

Beim Kauf eines Libero-Jahresabos beteiligt sich der Libero wie folgt:

Betrag Rail Check                Finanzierung durch Libero 
CHF 100                              CHF 25
Ab CHF 200    CHF 50
Ab CHF 300                         CHF 75
Ab CHF 400                         CHF 100 (Maximalbetrag)

Druckkosten Die Druckkosten der Rail Checks übernimmt die Firma.
(Bis 100 Rail Checks: CHF 120. Je weitere 100 Rail Checks: CHF 20)

Fakturierung und 
Rabattauszahlung

Fakturierung der eingelösten Rail Checks an die Firma erfolgt vierzehntäglich. 
Rabattauszahlung durch den Libero an die Firma erfolgt einmal jährlich.

Vertragsinhalt und 
Vertragsdauer

Die Verträge werden mit einer Laufzeit von 3 Jahren abgeschlossen. Bei 
Vertragsabschluss legt sich die Firma auf den Firmenbeitrag pro Rail Check für 
die ganze Vertragsdauer fest. Nach dieser Zeit kann der Firmenbeitrag gemäss 
obiger Auswahl angepasst werden.

Details zum Job-Abo
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Pro Libero-Abo beteiligt sich der Libero mit CHF 75. 
Vergütung jährlich per 31.12. mit Gutschrift an die Firma 

mit der ersten Rechnung des Folgejahres

Der Wert der eingelösten Rail Checks wird der Firma alle 
14 Tage durch die SBB in Rechnung gestellt

Mitarbeitende beziehen Jahres-Abos am Schalter 
(Libero-Abo, Strecken -Abo, GA, etc.)

Firma verteilt Rail Checks an Mitarbeitende

Firma schliesst Job-Abo Vertrag mit dem Libero ab

Jährliche Rabattauszahlung durch 
Libero  an Firma 
(50 x CHF 75)

50 Rail Checks à CHF 300 
= CHF 15’000

Libero-Abo 3 Zonen zu CHF 859 statt
CHF 1’159

Wert  Rail Check CHF 300

Beispiel

So funktioniert es!
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Unternehmen beteiligt sich am Job-Abo mit CHF 300

Berechnungsbeispiel Job-Abo 

Anzahl Zonen Normaltarif –
2. Kl. Vollpreis

Job-Bonus* Kosten für 
Mitarbeiter

Zone 100/101 und   
200/201 CHF    790                   CHF 300 CHF    490

1-2 Zonen CHF    751 CHF 300 CHF    451

3 Zonen CHF 1’159 CHF 300 CHF    859

4 Zonen CHF 1’501 CHF 300 CHF 1’201

5 Zonen CHF 1’910 CHF 300 CHF 1’610

6 Zonen CHF 2’252 CHF 300 CHF 1’952

7 Zonen CHF 2’660 CHF 300 CHF 2’360

8 Zonen CHF 2’755 CHF 300 CHF 2’455

9 Zonen CHF 2’850 CHF 300 CHF 2’550

ab 10 Zonen CHF 2’898 CHF 300 CHF 2’598
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Rail Check
Einlösbar an Ihrer Verkaufsstelle bis zum 
A faire valoir auprès de votre gare jusqu’au
Da far valere alla Sua stazione fino al

31.05.2023

Firma xy
Bahnhofstrasse 12
3000 Bern

Tel 031 999 99 99

Referenz:

Name/Vorname:_________________________
_

Rail Check im Wert von

CHF  300.-

für ein Libero-JobAbo
Dienstvermerk:
Prisma Art-Nr. xxxx Erwachsene
Prisma Art-Nr. xxxx Junior
Keine Barauszahlung / keine Erstattung

Der Rail Check ist auch für ein anderes 
persönliches Jahresabo einlösbar. 
(Streckenabo, Modulabo oder Generalabo).
Pro Person nur 1 Check einlösbar.

Pay-Serie
0000 0000 0001 (nur Libero-Abos)
0000 0000 0002 (übrige Abos)

Beleg/ fiche / 
giustificativo

001

CHF 300.-

SBB 2492.02

Muster Rail Check
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Die Libero-Verbundpartner

Ein Tarifgebiet – 28 Partner. Steigen Sie 
ein ! 
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Für weitere Informationen, Fragen oder Firmenpräsentationen stehen wir 
Ihnen gerne zur Verfügung. Bitte kontaktieren Sie uns.

Libero-Tarifverbund
Tel: 031 321 86 21

Kontakte
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